
 

 
 

Cabinet de conseil en ressources humaines 
 
Dotée d’une véritable dynamique entrepreneuriale, l’Agence de développement du 
Val de Marne a pour missions principales d’assurer la promotion économique du 
département, la prospection d’investisseurs/d’entreprises et leur implantation.  
 
Dans le cadre de son renforcement et de ses évolutions stratégiques, notre client, 
L’Agence de développement du Val de Marne, recherche :   

 

 
 

UN CHARGE DE MISSION SENIOR - INNOVATION  (H/F) 

Basé à Ivry sur Seine (94) 
 

Votre mission 
 
Rattaché (e) à la Directrice de Projet Innovation, vous participez à la stratégie dédiée 
à l’innovation par l’implantation et l’accompagnement d’entreprises innovantes sur le 
territoire du Val de Marne dans une dynamique commerciale. 
 
 
 En véritable représentant de l’Agence, vous consolidez et développez le réseau 

des acteurs de l’innovation (DRIRE, INPI, ANVAR, CNRS, Pôle de compétitivité, 
Universités, pépinières d’entreprises…). 

 
 Vous prospectez des nouvelles entreprises pour de nouveaux partenariats, 

fidélisez et accompagnez les projets des différents acteurs de l’innovation dans 
une logique de culture du résultat.   

 
 Dans une démarche entrepreneuriale, vous travaillez avec une diversité 

d’interlocuteurs et d’acteurs (entreprises, institutions publiques, organismes de 
recherche…) afin d’attirer et d’assister les créateurs d’entreprises dans le montage 
et la réalisation de leur projet. 

 
 Vous assurez la promotion du Val de Marne en organisant des actions collectives 

ciblées (évènements, manifestations, obtenir des sponsors) en collaboration avec 
des entreprises et organismes de recherche. 



 

Votre profil 
 
 
 De formation supérieure Bac +5 avec un profil scientifique, vous justifiez d’une 

expérience confirmée dans des structures privées ou publiques.  
 

  Vous possédez une bonne compréhension des enjeux et du fonctionnement des 
entreprises, des institutions publiques et des organismes de recherche.   
 

 Vous êtes en mesure de prendre rapidement la dimension de votre poste avec 
autonomie et proactivité.  
 

 Votre sens du travail en équipe (mode projet), du contact humain et votre capacité 
à argumenter permettent de convaincre tant les entreprises que les acteurs 
publics.  

 
 Vous démontrez un intérêt réel, une connaissance du monde de l’entreprise et des 

mécanismes de financements publics et privés.  

 

 

Nous vous offrons 
 
Une organisation à taille humaine de type mi privée –mi publique, mais  avec une 
culture  dynamique privilégiant innovation et réactivité commerciale. 
 
Une rémunération à la hauteur de vos responsabilités. 
 
Merci de transmettre votre dossier de candidature en précisant votre rémunération 
actuelle et la référence CMS94 par courrier électronique à l’adresse suivante : 
  

cschneider@b-ressource.com 
 
 
 
 
 


